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En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999 de 13 de diciembre de Protección de Datos de Carácter Personal, le informamos que los datos de carácter personal que nos proporcione serán recogidos en un fichero propiedad de Fundación 
“la Caixa” y utilizados para la gestión de esta convocatoria, así como para remitirle información de futuras actividades y servicios de 
nuestra entidad que pudieran ser de su interés.

Usted podrá ejercer sus derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición al tratamiento de dichos datos en Barcelona, Avda. Diagonal 621, Dpto. de Comunicación de Fundación “la Caixa”.
Solicitud

Sr./Sra. 
, con DNI núm. 


en representación de la entidad 

                                              en la que ocupa el cargo de                                                                 ,

Expone:

Que dicha entidad reúne las condiciones exigidas para ser beneficiaria del programa de concesión de ayudas para proyectos de cooperación internacional que concede la Fundación ”la Caixa”.

Solicita:

Que le sea concedida la ayuda solicitada de
     euros para el proyecto                                 


en (país)
, cuyo coste total asciende a                               euros, para lo que se adjuntan los documentos requeridos, cuya veracidad certifica.

DOCUMENTOS QUE SE PRESENTAN*

 (Marque con una cruz los documentos aportados)
I - Dossier A: Información sobre el proyecto

Memoria del Proyecto en el formulario proporcionado por la Fundación "la Caixa"
II - Dossier B: 
B1- Información sobre la/s entidad/es solicitante/es española/s
Memoria de actividades del año anterior.

Cuentas del año anterior.

Auditoría del año anterior.

Número de asociados, en su caso.

Organigrama directivo de la entidad, con indicación del personal empleado.

Copia de los estatutos.

Copia de la inscripción de la entidad en el registro correspondiente.

Fotocopia de la tarjeta de identificación fiscal.

Fotocopia del DNI de la persona que suscribe la solicitud.

Certificación, en su caso, del compromiso de aportar la diferencia, bien directamente o bien por   
financiación de terceros, entre el coste total del proyecto y la ayuda solicitada.

En los proyectos en concertación con otras entidades, presentar el acuerdo correspondiente con   
indicación de la participación de cada parte.

Currículum reducido del responsable del proyecto y, en el caso que haya, del personal expatriado.

B2 - Información sobre el/los socio/s local/es


Memoria de actividades del año anterior, para cada socio local.


Copia de los estatutos de cada socio local

Auditoría del año anterior, si cuenta con ella.

Convenios o protocolos existentes con los socios locales.


Compromiso a mantener los beneficiarios de la formación trabajando en el sistema nacional de salud durante  un mínimo de 3 años.

III - Dossier C: Toda información complementaria que la entidad considere necesaria.
    En ......…..................................., a fecha ............. de ......................................... del año ....................

Firma del solicitante,                                                     Sello de la ONGD

* Toda la información deberá proporcionarse en el formulario de la Memoria del Proyecto en el espacio reservado a tal efecto. En caso de que sea necesario aportar más información, ésta deberá adjuntarse en anexos. Las solicitudes que no presenten la Memoria del Proyecto debidamente rellenada según el formulario facilitado por la Fundación "la Caixa" y toda la documentación requerida serán desestimadas sin más trámites

Ficha Resumen

Nota: SE DEBE INTENTAR RESPETAR EL espaCiO reservaDO pArA LOS diferentEs aparTADOs del formulariO.

DATOS DEL PROYECTO

Título del proyecto: 

Presupuesto total del proyecto en euros: 

Solicitado a la Fundación “la Caixa” 


en euros: 


como % del total: 

Fecha de inicio:

Duración:

Fecha de fin: 

Nº Beneficiarios directos: 

Nº Beneficiarios indirectos:

Descripción de los beneficiarios directos: 

País: 

Región o Municipio:

Sector: 

Objetivos: 

O. General:

O. Específicos:

-

-

-

Enumeración sintética de los principales componentes/actividades (una línea por actividad):

- 

- 

- 

- 

....

DATOS DE LAS ENTIDADES ESPAÑOLAS SOLICITANTES

(Nota: Si el proyecto es impulsado por más de una entidad de cooperación española, deberá rellenarse los DATOS de cada una de ellas, indicando ENTIDAD 1, ENTIDAD 2, ENTIDAD 3, etc.) ) 

ENTIDAD 1

Nombre completo de la entidad:

Nombre abreviado entidad: 

CIF:

Fecha de inscripción en el registro correspondiente:

Nombre del registro:

Dirección completa de la entidad de cooperación:

Calle                          Nº
Planta        Puerta



Código postal                   Ciudad

Teléfono general: 


Fax: 


E-mail general: 

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD (Presidente/a o Director/a)

Nombre: 

NIF:

Especificar cargo: 


Teléfono fijo: 


Teléfono móvil:

Fax:

E-mail: 

Presenta SEDE                   o  DELEGACIÓN



En el caso de que presente Delegación:




Dirección completa de la Delegación:




Teléfono: 

Fax: 

E-mail:




Nombre del responsable de la Delegación: 



Cargo: 

RESPONSABLE TÉCNICO DEL PROYECTO (en España)

Nombre:

NIF:

Departamento: 

Cargo: 

Teléfono fijo

Teléfono móvil:

Fax:

E-mail: 

DATOS DEL CENTRO DEL MINISTERIO DE SALUD/EDUCACIÓN  LOCAL QUE PARTICIPA EN EL PROYECTO

Nombre del Centro: 

Ministerio relacionado:

Vínculo entre el Centro y el Ministerio:

Fecha de constitución y forma jurídica: 

Identificación fiscal:

Dirección completa:

Estado/Provincia/Departamento, etc.:

Teléfono general: 
Fax: 
E-mail: 

Persona de referencia para el proyecto: 

Cargo: 

Teléfono fijo:
Teléfono móvil:
 E-mail:

DATOS DE LOS SOCIOS LOCALES

(Nota: Si el proyecto tiene más de un socio local, deberá rellenarse los DATOS de cada uno de ellos, indicando ENTIDAD 1, ENTIDAD 2, ENTIDAD 3, etc.) 

ENTIDAD 1

Nombre: 

Fecha de constitución y forma jurídica: 

Identificación fiscal:

Dirección completa:

Estado/Provincia/Departamento, etc.:

Teléfono general: 


Fax: 


E-mail general: 

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD (Presidente/a o Director/a)

Persona responsable de la entidad: 

Identificación fiscal:

Cargo:

Teléfono:

E-mail:

RESPONSABLE TÉCNICO DEL PROYECTO

Persona responsable del proyecto: 

Cargo: 

Teléfono fijo:
Teléfono móvil:
Fax: 
E-mail:

EXISTE CONSORCIO: SÍ / NO

Explicar (y adjuntar el convenio en la documentación):

Memoria del proyecto

  APARTADO 1   ENTIDAD ESPAÑOLA SOLICITANTE
(Debe rellenarse este apartado para cada una de las entidades en concertación, si procede) 

1.1. Nombre de la entidad: 

1.2. Objetivos y sector de intervención de la entidad solicitante: 

1.3. Años de experiencia en proyectos de cooperación internacional:

1.4. Experiencia de la entidad solicitante en el país en el que se realiza el proyecto: 

1.5. Entidad(es) en concertación para la presentación del proyecto:

Se indicará, si procede, el nombre de la entidad con la cual se presenta el proyecto en concertación. Deberá incluirse, junto con la documentación de la entidad solicitante, la de la consorciada. Asimismo, se adjuntará el acuerdo entre ambas organizaciones con indicación de la participación de cada parte en el proyecto.

1.6. Estado de ingresos y gastos del año anterior al de la presentación del proyecto:

	INGRESOS
	GASTOS

	
	

	TOTAL_______€
	TOTAL______ €

	BENEFICIOS_____________€


1.7. Fuentes de financiación durante el año anterior al de la presentación del proyecto:

	
	IMPORTE
	% s/total
	ENTIDAD FINANCIADORA

	Financiación pública
	
	
	

	Financiación privada
	
	
	

	Financiación propia
	
	
	

	PRESUPUESTO ANUAL
	
	
	


  APARTADO 2  DATOS DE LOS SOCIOS LOCALES

(Debe rellenarse este apartado para cada una de las entidades en concertación, si procede) 

2-A. CENTRO DEL MINISTERIO DE SALUD/EDUCACIÓN LOCAL QUE PARTICIPA EN EL PROYECTO

A. 1. Nombre del centro:

A. 2. Objetivos y sector de intervención:

Se anexará un resumen de las principales acciones de formación llevadas a cabo hasta la actualidad.

A. 3. Presupuesto que gestiona anualmente el centro, expresado en euros:

A. 4. Número de miembros:

A. 5. Número de personas en plantilla:

A. 6. Relación con los beneficiarios del proyecto:

A. 7. Presencia la zona del proyecto:

A. 8. Experiencia en la ejecución de proyectos similares:

A. 9. Explicar la relación entre la entidad solicitante y este centro del Ministerio:

2-B. SOCIOS LOCALES

B. 1. Nombre:

B. 2. Objetivos y sector de intervención:

Se anexará un resumen de las principales acciones en el campo sanitario y de formación sanitaria, llevadas a cabo hasta la actualidad.

B. 3. Presupuesto que gestiona anualmente el socio local:

B.4. Estado de ingresos y gastos del año anterior al de la presentación del proyecto:

	INGRESOS
	GASTOS

	
	

	TOTAL_______€
	TOTAL______ €

	BENEFICIOS_____________€


B.5. Fuentes de financiación durante el año anterior al de la presentación del proyecto:

	
	IMPORTE
	% s/total
	ENTIDAD FINANCIADORA

	Financiación pública
	
	
	

	Financiación privada
	
	
	

	Financiación propia
	
	
	

	PRESUPUESTO ANUAL
	
	
	


B. 6. Número de miembros:

B. 7. Número de personas en plantilla:

B. 8. Relación con los beneficiarios del proyecto:

B. 9. Conocimiento de la zona del proyecto:

B. 10. Experiencia en la ejecución de proyectos similares:

B. 11. Explicar la relación entre la entidad solicitante y este socio local:

  APARTADO 3  PRESENTACIÓN Y RESUMEN DEL PROYECTO
3.1. Título del proyecto:

3.2. Continente: 
País:

Ubicación detallada (localidad, región): 

3.3. Sector de la formación en salud: 

3.4
Diploma que obtendrán los participantes a la formación:

3.5. Plazo de ejecución:

Duración (en meses):                           

Fecha de inicio prevista:*
   Fecha de finalización prevista**:

3.6. Aportaciones económicas:

Se especificarán todos los organismos, importes y porcentajes.


* Debe indicarse una fecha concreta. En todos los casos se tomará esta fecha para fijar el calendario de informes de seguimiento, que podrá ser modificada, siempre que se informe a la Obra Social “la Caixa” y ésta lo acepte. 

** Debe indicarse una fecha concreta, que será aproximada.
*** Otros (detallar nombre y cantidad y adjuntar documento que certifique esta contribución).

3.6.
Breve resumen del proyecto (máximo 400 palabras):
  APARTADO 4  IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO
4.1.
Ubicación exacta de la acción adjuntando mapa de localización de la zona de ejecución 
  del proyecto:

4.2.
Situación existente y problemática sobre la que incidirá la acción, con especial énfasis a las problemáticas en la formación:

4.3. Descripción y número de beneficiarios del proyecto:

Se detallarán el número de beneficiarios directos e indirectos y sus características sociales y económicas así como sus principales intereses y prioridades.

Nº beneficiarios directos:

De los cuales, número y porcentaje de mujeres:

Descripción de los beneficiarios directos que recibirán la formación:

Nº beneficiarios indirectos:

De los cuales, número y porcentaje de mujeres:

Descripción de los beneficiarios indirectos:

4.4.
Historia y justificación de la acción:

  APARTADO 5  OBJETIVOS Y RESULTADOS ESPERADOS
5.1. Objetivo general:

5.2. Objetivos específicos:

Se definirán los objetivos concretos que pretende conseguir el proyecto en relación con sus recursos y con el tiempo determinado de la acción.

a) Objetivos específicos de la formación a los beneficiarios:

OEa1:

Indicador OEa1:

Fuente de verificación: OEa1:

OEa2:

Indicador OEa2:

Fuente de Verificación OEa2:

...

b) Objetivos específicos del fortalecimiento del sistema de salud local:

OEb1:

Indicador OEb1:

Fuente de verificación OEb1:

5.3.

Resultados esperados:

Se definirán los resultados concretos que vayan a obtenerse en el marco del proyecto como consecuencia de las actividades realizadas y que vayan a permitir conseguir los objetivos propuestos.

a) Resultados esperados de la formación de los beneficiarios:

Resultado a1: …

Indicador de Resultado a1: ….

Fuente de verificación a1: ...

Resultado a2: …

Indicador de Resultado a2: ….

Fuente de verificación a2: ...

...

b) Resultados esperados del fortalecimiento del sistema de salud local, con relación a su capacidad de formar personal sanitario:

Resultado b1: …

Indicador de Resultado b1: ….

Fuente de verificación b1: ...

...

c) Otros resultados esperados:

Resultado c1: …

Indicador de Resultado c1: …

Fuente de verificación c1: ...

  APARTADO 6  EJECUCIÓN DEL PROYECTO
Se definirán las actividades o acciones necesarias para alcanzar los resultados previstos.

6.1.1 Formación: descripción detallada de la formación que recibirán los beneficiarios (estructura de los cursos, contenidos, participantes, profesorado, etc.)
6.1.2 Fortalecimiento del sistema de salud local: describir las acciones que se realizarán para fortalecer el sistema de salud, con relación a su capacidad de formar personal sanitario:

6.1.3 Otras actividades:

6.2. Cronograma de ejecución de las actividades:

Se establecerá la duración de las actividades, en el mismo orden en que aparecen en el punto 6.1 y detallando los meses de ejecución.

  APARTADO 7  RECURSOS NECESARIOS Y PRESUPUESTO
7.1. Recursos necesarios: humanos, materiales y técnicos.

Se detallarán los recursos que vayan a utilizarse para la ejecución del proyecto y su coste. En el apartado de recursos humanos habrá que describir los puestos de trabajo, la relación laboral (contratado a tiempo parcial o completo, etc.), la profesión, el salario mensual y si se trata de personal local o expatriado. Especificar el voluntariado.

Los recursos materiales tendrán que describirse y cuantificarse en EUROS, y se deberá establecer su coste unitario. Los recursos técnicos (asistencias técnicas, estudios, asesorías, consultorías, fondos rotatorios/de crédito, etc.) tendrán que describirse y justificarse. 

Se especificará la aportación local y se cuantificará en EUROS.

7.2.
Presupuesto total del proyecto por partidas y por organismos o entidades colaboradoras, 
    
en euros.

Se detallarán todas las contribuciones exteriores (Fundación “la Caixa”, ONGD y otros) y las locales (socio local, beneficiarios y otros) en el cuadro adjunto.

A. Los costes directos admitidos son (para ver en detalle, ir a las bases):

A.I. Identificación y formulación: Los gastos derivados de la identificación sobre el terreno, incluyendo eventuales costes de diagnóstico.

A.II. Terrenos e inmuebles: gastos necesarios para la adquisición o alquiler de los terrenos e inmuebles y su inscripción legal en los registros locales de propiedad. Tendrán que ser estrictamente ligados al proyecto y al fortalecimiento de la entidad social local. Se limita esta partida a un máximo del 10% del los costes directos.

A.III. Construcción y/o rehabilitación de inmuebles e infraestructuras: Se incluirán los gastos ligados directamente a trabajos de construcción y rehabilitación contemplados en la intervención. Tendrán que ser estrictamente ligados al proyecto y al fortalecimiento de la entidad social local. Se limita esta partida a un máximo del 10% del los costes directos.
A.IV. Equipos y suministros: adquisiciones, reparaciones y mantenimiento de maquinaria, equipos, mobiliario, enseres, elementos de transporte, equipos y material informático (hardware y software), suministros ligados a los mismos, ligados directamente a la consecución de los objetivos del proyecto. Instalación y puesta en funcionamiento de los equipos.

Para suministros de bienes de equipo por importes superiores a 12.000 se requiere la concurrencia previa de un mínimo de 3 ofertas de diferentes empresas o proveedores.

A.V. Personal local: Se considera personal local aquel personal de la ONG española o de sus socios locales o de otra organización de la agrupación beneficiaria sometido a la legislación laboral del país donde se ejecuta la intervención y en el que presta sus servicios, de acuerdo con el régimen laboral correspondiente, estando sus funciones y tareas directamente relacionadas con la intervención.

A.VI. Personal expatriado: Se entiende por personal expatriado el trabajador de la entidad española, sometido a la legislación española, que presta sus servicios en el país de ejecución y cuyas tareas están directamente vinculadas a la intervención.

A.VII. Costes específicos de  la  formación: Se imputarán todos los costes (con excepción de los gastos administrativos) relacionados con los cursos de formación (profesores, alquileres locales, consumibles, desplazamientos, etc.). 

Esta partida deberá desglosarse detalladamente en líneas sucesivas en el presupuesto.

Se recuerda que este concepto deberá representar el 60% como mínimo de los costes directos total financiados por la Fundación. 

Asimismo, en el informe final deberá indicarse este coste, repartido entre los beneficiarios directos de la formación, haciéndose constar el coste nominal a nivel individual.

A.VIII. Funcionamiento: los gastos corrientes de funcionamiento (electricidad, agua, comunicaciones, material fungible de mantenimiento y de seguridad, combustible, reparación de vehículos y arrendamientos). Solamente se imputarán los gastos estrictamente implicados en el desarrollo del proyecto. 

A.IX. Viajes, dietas y alojamientos: gastos relacionados con viajes, estancias y dietas tanto del personal vinculado con el proyecto como de los técnicos y beneficiarios últimos directamente relacionados con las actuaciones previstas.

A.X. Evaluación: Se justificará en esta partida la cantidad destinada a la evaluación externa del programa.

A.XI. Auditorías externas: Se justificarán en esta partida las auditorías externas de carácter obligatorio y/o las contempladas en la formulación y se realizarán de acuerdo con las normas generales de auditoría.

B. Los costes indirectos admitidos son:

B.I. Gastos administrativos. Se incluirán los gastos administrativos de la ONGD y de la contraparte local relativos a la formulación, el control y el seguimiento del proyecto. El porcentaje máximo de costes administrativos es del 7% del importe total solicitado.

7.2. Presupuesto global del proyecto


* Otros (detallar nombre de los organismos o entidades y las cantidades)

7.3. Presupuestos anuales.

Deberán completarse los subpuntos en función de la duración del proyecto. Para los proyectos anuales y para los inferiores a un año, sólo deberán completarse los subpuntos 7.3.1 y 7.3.2; para los bianuales, también el 7.3.3 y el 7.3.4..

7.3.1 Presupuesto general del primer año en euros:

* Otros (detallar nombre de los organismos o entidades y las cantidades)

7.3.2 Presupuesto detallado del primer año:
Siguiendo las partidas del presupuesto general deberán desglosarse y detallarse las partidas correspondientes al primer año de ejecución del proyecto

7.3.3 Presupuesto general del segundo año en euros:


* Otros (detallar nombre de los organismos o entidades y las cantidades)

7.3.4 Presupuesto detallado del segundo año:
Siguiendo las partidas del presupuesto general deberán desglosarse y detallarse las partidas correspondientes al primer año de ejecución del proyecto

 APARTADO 8  VIABILIDAD DEL PROYECTO Y 

CONTINUIDAD DESPUÉS DE  SU EJECUCIÓN
8.1. Viabilidad sociocultural:

- Relación de los socios locales con los beneficiarios:

- Relación entre el centro de formación local y la entidad social local:

- Criterios de selección de los beneficiarios:

Se concretará quién la realizará (entidad solicitante, el centro de formación local, la entidad social local) y los criterios específicos que se utilizarán (edad, formación de base, experiencia profesional, etc.) y las eventuales exclusiones.

- Impactos previstos del proyecto en los beneficiarios de la formación:

Indicadores de impacto en los beneficiarios de la formación:

Se concretarán los indicadores que se utilizarán en el informe de cierre (ex-post), un año después de la finalización del proyecto. Deberán ser medibles en escala individual.

- Impactos previstos del proyecto en el sistema de salud:

Indicadores de impacto en el sistema de salud:

Se concretarán los indicadores que se utilizarán en el informe de cierre (ex-post), un año después de la finalización del proyecto.

8.2. Viabilidad económica y financiera:

- Análisis económico de viabilidad:
Analizar de forma general el coste/beneficio y explicar el sistema de financiación previsto para dar continuidad al servicio y a la formación.

- Responsables de la acción después de la ejecución del proyecto, y capacidad financiera y de gestión de los mismos:

La viabilidad cuando finalice la ejecución del proyecto está ligada a la capacidad de los que gestionen las actividades futuras, por lo que hay que analizarla y, en el caso de que sea insuficiente, prever cómo reforzarla.

8.3. Viabilidad técnica:

Se analizará la adecuación del proyecto al medio, sobre todo con relación al mercado del trabajo y  a las necesidades de mantenimiento y de funcionamiento, así como la capacidad de los socios locales en este aspecto. En caso necesario, se describirá el tipo de asistencia técnica que podría precisar el proyecto.

8.4. Viabilidad política:

- Adecuación del proyecto a los programas y las políticas de actuación nacional y regional del país destinatario:
Se describirán la adecuación y la complementariedad del proyecto a las políticas sanitarias del país y de la zona en particular.

- Actitud de las autoridades locales:

Se explicará si el proyecto cuenta con algún tipo de apoyo por parte de las autoridades locales. Se anexarán, si procede y siempre que sea posible, los convenios o las cartas de apoyo.

8.5. Impacto socioeconómico:

Se describirán los posibles efectos del proyecto sobre el medio económico y social de la zona.

8.6. Impacto medioambiental:

Se describirán los posibles efectos del proyecto sobre el medio ambiente y social de la zona.

8.7. Impacto de género:

Se describirán los posibles efectos del proyecto sobre las relaciones de género de la zona.

  APARTADO 9  SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL PROYECTO
9.1. Metodología de seguimiento y evaluación
En este apartado se detallará la metodología de seguimiento y evaluación interna y externa  durante la ejecución del proyecto.

9.2. Indicadores sobre beneficiarios:

	
	PREVISTO o

AL INICIO DEL PROYECTO

	Beneficiarios directos


	Total
	

	
	Hombres
	

	
	Mujeres
	

	Beneficiarios que han mejorado su formación 
	Total
	

	
	Hombres
	

	
	Mujeres
	

	Horas de formación recibida por beneficiario
	

	Beneficiarios que han obtenido el título por la formación recibida 
	

	Valoración (de 1 a 10), por parte de los profesores, del aprovechamiento de la formación.
	

	Beneficiarios que cubren puesto con una nueva responsabilidad en el sistema de salud público gracias a la formación recibida
	

	Utilidad de la formación (en qué grado la persona que ha recibido la formación cree que va a poder aplicar en su realidad particular la formación recibida)
	

	Satisfacción de los beneficiarios.
	

	Valoración (de 1 a 10) del impacto del proyecto en el sistema de salud.


	


  APARTADO 10  RIESGOS Y PRESUNCIONES
En este apartado tendrán que describirse todos aquellos factores de riesgo del proyecto extraídos del análisis del contexto y de los problemas de la zona, que pudieran incidir en la correcta ejecución de la acción.



Organismos o entidades�



Importe (euros)�



% sobre el coste total�
�



Aportación solicitada a la Fundación ”la Caixa”


Primer año


Segundo año 


Total�
�
�
�



Aporte de la ONGD�
�
�
�



Aporte del socio local�
�
�
�



Aporte de los beneficiarios�
�
�
�



Otros:***


-


-


-


-�
�
�
�



Presupuesto total del proyecto�
�



100%�
�






Coste


total�
�
�
�
�
�
�
�
�
Contribuciones locales�
Total�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
Otros*�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
Beneficiarios�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
Socio local�
�
�
�
�
�
�
�
�
Contribuciones exteriores�
Total�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
 Otros*�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
ONGD�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
Fundación 


“la Caixa”�
�
�
�
�
�
�
�
�
Partidas�
A. Costes directos


A.I. Identificación y formulación


A.II. Terrenos e inmuebles


A.III. Construcción y/o rehabilitación


A.IV. Equipos y suministros


A.V. Personal local


A. VI. Personal expatriado


A. VII. Costes específicos de  la  formación


-


-


- ...


A. VIII. Funcionamiento


A. IX. Viajes, dietas y alojamientos


A. X. Evaluación


A.XI. Auditorías externas�
Total costes directos�
% de costes directos/total�
B. Costes indirectos


B.I. Gastos administrativos�
Total costes indirectos�
% de costes indirectos/total�
Total general en euros�
�






Coste


total�
�
�
�
�
�
�
�
�
Contribuciones locales�
Total�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
Otros*�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
Beneficiarios�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
Socio local�
�
�
�
�
�
�
�
�
Contribuciones exteriores�
Total�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
 Otros*�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
ONGD�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
Fundación 


“la Caixa”�
�
�
�
�
�
�
�
�
Partidas�
A. Costes directos


A.I. Identificación y formulación


A.II. Terrenos e inmuebles


A.III. Construcción y/o rehabilitación


A.IV. Equipos y suministros


A.V. Personal local


A. VI. Personal expatriado


A. VII. Costes específicos de  la  formación


-


-


- ...


A. VIII. Funcionamiento


A. IX. Viajes, dietas y alojamientos


A. X. Evaluación


A.XI. Auditorías externas�
Total costes directos�
% de costes directos/total�
B. Costes indirectos


B.I. Gastos administrativos�
Total costes indirectos�
% de costes indirectos/total�
Total general en euros�
�






Coste


total�
�
�
�
�
�
�
�
�
Contribuciones locales�
Total�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
Otros*�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
Beneficiarios�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
Socio local�
�
�
�
�
�
�
�
�
Contribuciones exteriores�
Total�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
 Otros*�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
ONGD�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
Fundación 


“la Caixa”�
�
�
�
�
�
�
�
�
Partidas�
A. Costes directos


A.I. Identificación y formulación


A.II. Terrenos e inmuebles


A.III. Construcción y/o rehabilitación


A.IV. Equipos y suministros


A.V. Personal local


A. VI. Personal expatriado


A. VII. Costes específicos de  la  formación


-


-


- ...


A. VIII. Funcionamiento


A. IX. Viajes, dietas y alojamientos


A. X. Evaluación


A.XI. Auditorías externas�
Total costes directos�
% de costes directos/total�
B. Costes indirectos


B.I. Gastos administrativos�
Total costes indirectos�
% de costes indirectos/total�
Total general en euros�
�
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